ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POMERODE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010

Paulo Mauricio Pizzolatti, Prefeito Municipal de Pomerode, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, que estdo abertas as inscricbes ao
Concurso Publico N.° 001/2010, destinado ao preenchimento de vagas nos niveis iniciais das categorias
funcionais do Quadro de Cargos de Carreira do Servidor Publico Municipal e do Quadro de Cargos de
Carreira do Magistério Publico Municipal e do Desporto do Municipio de Pomerode, de acordo com as Leis
Complementares n.° 84/2003 e 85/2003 e suas posteriores alteragoes.

A empresa responsavel pela execu¢ao do Concurso Publico N.° 001/2010 nos termos do presente Edital,
sera a empresa Exata.GG - Gestdo Governamental Ltda, inscrita no CNPJ n° 08.646.165/0001-47, com

sede na Rua dos Pioneiros, 240, 1° andar, Sala 105, Centro, Agrolandia, Estado de Santa Catarina.

1-DOS CARGOS

. CARGA
CARGO VAGAS HORARIA eI REQUISITOS DO CARGO PROVAS
Diploma de Curso Universitario de
graduagdo em Ciéncias Contabeis,
oficialmente reconhecido, expedido por
_ estabelecimento de Ensino Superior | Egcritg
Assistente 01 40h 192566 | existente no Pais, devidamente registrado e
Contabil o no o6rgdo competente e registro No | Titulos

Conselho Regional de Contabilidade

Habilitagdo para condugao de veiculos
(categoria B) e/ou de motos (categoria A)

Diploma de Curso Universitario de
graduagdo em  Assisténcia  Social,
oficialmente reconhecido e expedido por | Escrita
Assistente Social 03 40h 1.925,66 estabelecimento de Ensino Superior e

existente no Pais, devidamente registrado | Titulos
no 6rgado competente e com registro no
Conselho Regional de Assisténcia Social

Ensino Médio Completo, diploma ou
certificado de Curso de Atendente em

Consultério Dentario, oficialmente
Atendente em reconhecido e expedido or
Consultdrio 03 40h 975,69 . pec PO Escrita
. estabelecimento de Ensino  Médio
Dentario (ACD) . g . .
existente no Pais, devidamente registrado
no 6rgédo competente e com registro no
Conselho Regional de Odontologia
Aucxiliar de . .
. . 07 40h 770,23 Alfabetizado Escrita
Servigcos Gerais
Aucxiliar de
Servigos Gerais 02 40h 770,23 Alfabetizado Escrita
Escolar

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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Escrita
Calceteiro 02 40h 866,90 Alfabetizado e
Pratica
Diploma de Curso Universitario de
graduacdo em  Cirurgido Dentista,
Cirurai&o Dentista oficialmente reconhecido, expedido por | Escrita
c g1ao - 01 40h 5.418,48 | estabelecimento de Ensino Superior e
omunitario . . . - .
existente no Pais, devidamente registrado | Titulos
no 6rgédo competente e com registro no
Conselho Regional de Odontologia
Ensino Médio Completo; certificado de
curso de informatica; experiéncia
comprovada de 01 ano com trabalho
_ voltado & familias e individuos (criangas, .
deficiéncia)
Habilitagdo para condugao de veiculos
(categoria B) e/ou de motos (categoria A)
Formagcdo em Curso Superior de
graduacdo em Enfermagem, oficialmente
reconhecido por estabelecimento de | Escrita
Enfermeiro 03 40h 1.925,66 Ensino Superior existente no Pais, e
devidamente  registrado no  6rgao | Titulos
competente e no Conselho Regional de
Enfermagem
Diploma de Curso Universitario de
graduacgao em Engenharia Civil,
oficialmente reconhecido, expedido por ,
estabelecimento de Ensino Superior Escrita
Engenheiro Civil 01 40h 1.925,66 . ; . ; e
existente no Pais, devidamente registrado .
- Titulos
no orgao competente e no Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia
Diploma de Curso Universitario de
graduagcdo em Medicina, oficialmente
expedido por estabelecimento de Ensino | Escrita
Médico Psiquiatra 01 40h 8.441,82 Superior existente no Pais, com titulo de e
especialidade em psiquiatria, devidamente | Titulos
registrado no 6rgdo competente e registro
no Conselho Regional de Medicina
Ensino Fundamental Completo, com Escrita
Motorista 02 40h 866,90 : e ! e
carteira de habilitagdo D ou superior o
Pratica
. . . I Escrita
Moto_rlst:o\ de 02 40h 975,69 Alfabetlzad_o, com carteira de habilitacao o
Caminhao | C ou superior e
Pratica
Operador de . . I Escrita
Retro- 01 40h 1.165.20 Alfabetlzad_o, com carteira de habilitacao o
. C ou superior e
Escavadeira Pratica
* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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Diploma do Curso de Educagéo Fisica
oficialmente reconhecido, expedido por

Orientador de estabelecimento de Ensino Superior Escrita
L o 01 40h 1.925,66 . g . X e
Atividade Fisica existente no pais, devidamente registrado Titulos

no orgao competente e registro no
Conselho Regional de Educagéo Fisica
Pedagogo  (licenciatura  plena em
Pedagogo — Administragao Escolar, Orientacdo | Escrita
Orientacao 01 40h 1.925,66 Educacional, Supervisdo ou Curso na e
Educacional area da Educagdo com péds-graduagao | Titulos
para atuar como Pedagogo).
Escrita
Pedreiro 02 40h 866,90 Alfabetizado e
Pratica
Formacdo em Curso Superior de ,
~ . . Escrita
Professor de graduacgdo, de licenciatura plena, ou outra
. 02 40h 1.925,66 . . e
Educacao Fisica graduagdo correspondente a areas de .
; g . Titulos
conhecimento especifico do curriculo.
Formagcdo em Curso Superior de .
~ . . Escrita
Professor de graduacgao, de licenciatura plena, ou outra
. = 02 40h 1.925,66 ~ . e
Lingua Alema graduagao correspondente a areas de .
: o . Titulos
conhecimento especifico do curriculo.
Formagcdo em Curso Superior de
graduagdo em Psicologia oficialmente
reconhecido expedido por | Escrita
Psicélogo 04 40h 1.925,66 | estabelecimento de Ensino Superior e
existente no Pais, devidamente registrado | Titulos
no 6rgdo competente e registro no
Conselho Regional de Psicologia
Rampeiro / 01 40h 770,23 | Alfabetizado Escrita
Borracheiro
Recepcionista 06 40h 770,23 Ensino Fundamental Completo Escrita
Servente 04 40h 770,23 Alfabetizado Escrita
Ens_nrne iedio ;g; pleto Iel’ple_ ra—ou
Téeni Enlem_ agem,—oiicia |e|.|te e eeele. © Eseri
o 03 ** 40k ** 127344 % SXpeeio-por estabeles ’nente d.e ERSiAG .
Enfermagem Medio—existente—no—Pais.—devidamente
. .
eg.stlade ° eglgae Iele |peEte _te el com
Enfermagem **
Ensino Médio Completo, diploma ou
certificado de Curso Técnico Dental,
Técnico em oficialmente reconhecido expedido por
o 01 40h 1.273,11 estabelecimento de Ensino Médio | Escrita
Higiene Bucal . p . .
existente no Pais, devidamente registrado
no orgao competente e no Conselho
Regional de Odontologia
* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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Ensino Médio Completo e com formagéao
o especifica em curso técnico de Vigilancia
Tecnico em Sanitaria e Saude Ambiental, oficialmente .
Sanitaria
Habilitagdo para condugao de veiculos
(categoria B) e/ou de motos (categoria A)
Diploma de Curso Universitario de
graduacdo, oficialmente reconhecido,
Terapeuta 427341 | expedido por estabelecimento de Ensino .
Ocupacional 01 40h 192566+ | Superior existente no Pais Escrita
Habilitagdo para conducdo de veiculos
(categoria B) e/ou de motos (categoria A)
Zelador de 01 40h 770,23 | Alfabetizado Escrita
Escola
1.1 - As vagas especificadas no quadro anterior serdo ocupadas de acordo com a necessidade de

preenchimento do Quadro de Cargos de Carreira do Servidor Publico Municipal e do Quadro de Cargos de

Carreira do Magistério Publico Municipal e do Desporto do Municipio de Pomerode. Os demais candidatos

aprovados comporao lista de espera, que podera vir a ser utilizada, conforme necessidade ou existéncia de

novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico N.° 001/2010.

1.2 - Sao requisitos basicos para investidura nos cargos publicos a que se refere o presente Concurso

Publico:

a) A nacionalidade brasileira ou equiparada.

b) Estar em gozo com os direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagcdes do servigo militar, quando do sexo masculino.

e) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

f) Idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagéo.

9) Aptidao fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo.

h) Outros requisitos justificados pelas atribuicdes do cargo e ou estabelecidos em Lei.

2 - DA DIVULGAGAO

2.1 - A divulgacao oficial do Edital de Concurso Publico N.° 001/2010 sera efetuada através de publicagao

nos seguintes locais:

2.1.2 - O Edital na integra: no mural de publicagdes da Prefeitura Municipal de Pomerode, sito a Rua 15 de

Novembro, 525, Centro, Municipio de Pomerode, Estado de Santa Catarina e no site oficial do municipio:

www.pomerode.sc.gov.br.

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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2.1.3 - O extrato do Edital: no jornal de circulagdo estadual, “Jornal de Santa Catarina” e no jornal de

circulagao regional “Jornal de Pomerode”.

3 -DAINSCRIGAO

3.1 - Para participar do Concurso Publico N.° 001/2010 o candidato devera inscrever-se e seguir
estritamente as normas deste Edital que declara conhecer e concordar, bem como se compromete a
conhecer quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados no site oficial do municipio:

www.pomerode.sc.gov.br e no site: www.exatagg.com.br, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2 - As inscrigbes serao efetuadas exclusivamente via Internet, através do site www.exatagg.com.br, no
periodo entre as 08h do dia 06 de dezembro de 2010 e 18h do dia 20 de dezembro de 2010.

3.2.1 - Os candidatos que nao tiverem acesso a Internet ou tenham dificuldade para realizar sua inscri¢ao,
terdo ao seu dispor terminais com Internet e pessoal treinado para ajudar na inscricdo no periodo de 06 a
20 de dezembro de 2010, em dias uteis, de segunda a sexta-feira, das 08h as 11h e das 14h as 16h, na
sala do SINE, na Prefeitura Municipal de Pomerode, sito a Rua 15 de Novembro, 525, Centro, Pomerode,

Estado de Santa Catarina.

3.3 - Sao de inteira responsabilidade do candidato os dados informados no ato da sua inscrigdo, bem como
o correto preenchimento do Requerimento de Inscricdo e demais formularios exigidos para a participagado no

presente Concurso Publico.
3.3.1 - Os dados informados na inscricdo ndo poderdao ser complementados ou alterados, salvo o enderego
do candidato, cuja mudanga deve ser comunicada via protocolo na Prefeitura Municipal de Pomerode, pelo

préprio candidato.

3.4 - Para realizar a inscri¢gao o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) Acessar via Internet, o site www.exatagg.com.br, onde tera acesso ao Edital e seus Anexos;

b) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigéo;

c) Conferir atentamente os dados informados;

d) Imprimir o Requerimento de Inscrigao;

e) Imprimir o Boleto Bancario referente a taxa de inscricdo do cargo escolhido, e efetuar o pagamento

em qualquer agéncia bancaria, em postos de autoatendimento ou home banking, até o ultimo dia de

inscrigdes.

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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3.5 - Os valores para pagamento da taxa de inscricdo destinada a cobrir os custos de elaboracao, aplicacao e
corregao das provas, sao:

- 80,00 (Oitenta Reais), para os candidatos aos cargos de Nivel Superior.

- 60,00 (Sessenta Reais), para os candidatos aos cargos de Nivel Médio e Técnico.

- 30,00 (Trinta Reais), para os candidatos aos cargos de Nivel Fundamental e Alfabetizado.

3.5.1 - Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa, uma vez recolhida, ndo sera

restituida em qualquer hipotese.

3.5.2 - S6 serao aceitas as inscrigdes cujo pagamento for efetuado utilizando-se do boleto bancario,
contendo o respectivo codigo de barras, ndo sendo aceito pagamento efetivado por quaisquer outros meios,
sendo que o pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o Ultimo dia previsto para o

encerramento das inscrigdes.

3.5.3 - Sera cancelada a inscricdo do candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo com cheque

sem a devida provisao de fundos ou por qualquer outra irregularidade que impossibilite a sua liquidagao.

3.5.4 - A inscrigdo somente sera efetivada apds a liquidagao do Boleto Bancario para pagamento da taxa de

inscrigao pelo banco.

3.5.5 - O comprovante de agendamento eletrénico do pagamento da inscricdo nao se constitui comprovagao

do pagamento do referido valor.

3.5.6 - Conforme estabelecido na Lei N° 1.821/2005, de 06 de julho de 2005, os candidatos
comprovadamente desempregados, sao isentos do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos,
realizados no ambito dos érgaos e entidades da administragdo publica direta ou indireta, do Municipio de
Pomerode. A condigao de desemprego devera ser comprovada por meio de cépia fotostatica da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e declaragao firmada pelo préprio candidato, sob as penas da Lei, de
que nao é profissional liberal, que n&o trabalha na informalidade, que ndo é detentor de cargo publico e que

nao esta contemplado com o seguro-desemprego, conforme Anexo Il.

3.5.6.1 - A Declaragdo de Desemprego (Anexo IlI) e a coépia fotostatica da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS deverao ser entregues até o ultimo dia de inscri¢des, em envelope fechado com
o nome do candidato, nimero de inscrigdo e cargo, na sala do SINE, na Prefeitura Municipal de Pomerode,

sito a Rua 15 de Novembro, 525, Centro, Pomerode, Estado de Santa Catarina.

3.6 - E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo

especificada neste edital.

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
** Excluido pela Errata N.° 002 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010 6
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3.7 - A Exata.GG - Gestdo Governamental Ltda e a Prefeitura Municipal de Pomerode ndo se
responsabilizam por inscricdes nado efetivadas por falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados.

3.8 - O candidato tera sua inscricdo homologada apds avaliacdo feita pela empresa responsavel pela
execugao do Concurso Publico N.° 001/2010 e publicacdo feita no mural de publicagbes da Prefeitura

Municipal de Pomerode e no site oficial do municipio: www.pomerode.sc.gov.br.

3.8.1 - Havendo mais de uma inscrigdo sera confirmada e homologada unicamente a ultima que tiver sido

paga.

3.8.2 - A homologacao das inscri¢cdes sera feita no dia 27 de dezembro de 2010.

3.8.3 - Da ndo-homologacao cabera recurso, que devera ser formulado e protocolado, conforme o previsto
no ltem 8.3 deste Edital.

4 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 - Em face do numero de vagas oferecidas para cada cargo, ndo havera reserva de vagas para
candidatos portadores de deficiéncia. A reserva de vaga para portadores de deficiéncia € de 2% (dois por

cento) por cargo, conforme disposto no §3° do artigo 5° da Lei Complementar Municipal n°® 74/2001.

4.2 - Os portadores de deficiéncia, antes da contratacdo, serdo submetidos a pericia médica oficial, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo e sobre o grau de deficiéncia

capacitante para o exercicio do cargo.

4.3 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo que
ateste a espécie e o0 grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da doenga.

4.4 - Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuigdes do cargo, o candidato ndo sera admitido, por inaptiddo para o exercicio da funcao

Ou cargo.

4.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais necessarias a
participagdo do Concurso Publico N.° 001/2010, participardo dele em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagao, duragao e critérios de aprovacgao,

dia, horario e local de aplicagao das provas.

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
** Excluido pela Errata N.° 002 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010 7
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4.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem de
qualquer tipo de atendimento diferenciado deverdo solicita-lo preenchendo o Requerimento de Condigao
Especial para Realizagdo de Prova (Anexo 1), indicando claramente os recursos necessarios para a

realizagao das provas.

4.6.1 - O Requerimento de Condigédo Especial para Realizagdo de Prova (Anexo |) deve ser entregue até o
ultimo dia de inscricées, em envelope fechado com o0 nome do candidato, nimero de inscrigdo e cargo, na
sala do SINE, na Prefeitura Municipal de Pomerode, sito a Rua 15 de Novembro, 525, Centro, Pomerode,

Estado de Santa Catarina.

4.6.2 - A nado solicitagdo de atendimento diferenciado, conforme disposto no Item 4.6, implica a nao

concessao no dia da realizagédo das provas.

4.7 - A necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia na realizagao
das provas, ou, na execugéo de atribuicdes da fungdo ou cargo, constitui obstaculo a sua inscrigdo no
Concurso Publico N.° 001/2010.

4.8 - A solicitagdo de recursos especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e de

razoabilidade.

5 - DO REGIME EMPREGATICIO

Paragrafo Unico - O Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Pomerode é o estatutario,

conforme Lei Complementar N° 74/01, de 05 de dezembro de 2001.

6 - DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

6.1 - O Concurso Publico N.° 001/2010 sera realizado mediante aplicagdo de prova escrita para todos os
cargos, de prova escrita e pratica para os cargos de Calceteiro, Motorista, Motorista de Caminh&o |,
Pedreiro e Operador de Retro-Escavadeira e de prova escrita e de titulos para os cargos de Assistente
Contabil, Assistente Social, Cirurgido Dentista Comunitario, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Médico Psiquiatra,
Orientador de Atividade Fisica, Pedagogo — Orientacdo Educacional, Professor de Educacdo Fisica,

Professor de Lingua Alema, Psicélogo.

6.2 - As provas escritas serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo a nota desta
prova expressa com 02 (duas) decimais e serdo compostas por 30 (trinta) questdes, sendo 05 (cinco) de
Lingua Portuguesa / Interpretagao de Texto, 05 (cinco) de Matematica, 05 (cinco) de Conhecimentos Gerais
e 15 (quinze) de Conhecimentos Especificos do Cargo, de multipla escolha (A, B, C e D), sendo apenas

uma correta, conforme segue:

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
** Excluido pela Errata N.° 002 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010 8
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CONTEUDO QUANTIDADE DE QUESTOES PESO TOTAL
Lingua Portuguesa / Interpretacédo de Texto- 05 0,30 1,50
Matematica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Gerais 05 0,30 1,50
Conhecimentos Especificos do Cargo 15 0,40 6,00
TOTAL 30 --- 10,00

6.2.1 - Todas as questdes das provas escritas serdo elaboradas por uma banca elaboradora composta por

professores e profissionais habilitados nas areas especificas de cada cargo e contetdo.

6.2.2 - Os membros da banca elaboradora terdo seus nomes resguardados para evitar possivel assédio por

parte dos candidatos.

6.2.3 - Os conteudos programaticos das provas escritas encontram-se no Anexo VI deste Edital.

6.3 - As provas praticas serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo a nota desta

prova expressa com 02 (duas) decimais.

6.3.1 - As tarefas a serem executadas e o tempo de duragado da prova pratica, para os cargos de Calceteiro,
Motorista, Motorista de Caminhao |, Pedreiro e Operador de Retro-Escavadeira, serdo especificadas pelo
Avaliador da Prova Pratica no momento de aplicagdo da prova, que preenchera para cada candidato uma

“Grade de Avaliagao” que sera preparada pela banca de elaboragao e avaliagdo da Prova Pratica.

6.3.2 - Durante a realizagdo da Prova Pratica para os cargos de Calceteiro e Pedreiro serdo avaliados:

a) Postura corporal durante execugéo da tarefa.

b) Correto manuseio das ferramentas e equipamentos de oficio.

c) Disciplina, persisténcia e capacidade de concentragdo durante a execugéao da tarefa.

d) Qualidade da execucgao da tarefa.

e) Demonstragao pelo candidato de que conhece as atividades do cargo que se inscreveu.

6.3.3 - Durante a realizagdo da Prova Pratica para os cargos de Motorista, Motorista de Caminhao | e

Operador de Retro-Escavadeira serdo avaliados:

) Postura corporal durante execugéo da tarefa.

) Correto manuseio do veiculo, maquina ou equipamento.

c) Pratica do disposto na Lei N.° 9.503, de 23 de setembro de 1997 e suas alteragdes.
) Qualidade na execucgao da tarefa.

e) Demonstragao pelo candidato de que conhece as atividades do cargo para o qual se inscreveu.

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
** Excluido pela Errata N.° 002 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010 9
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6.3.4 - As maquinas, ferramentas, utensilios e materiais que deverdo ser utilizados nas provas praticas
serao fornecidos pela Prefeitura Municipal de Pomerode e deverdo ser utilizados no estado em que se

encontrarem.

6.3.5 - Os candidatos deverao tomar todas as precaucdes capazes de assegurar a sua seguranga pessoal e
do avaliador durante a operagdo segura dos veiculos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais

colocados ao seu dispor, dos quais declaram conhecer o funcionamento e operagao.

6.3.6 - Caso o candidato venha a cometer qualquer ato ou realizar qualquer operagao que coloque em risco
a segurancga do avaliado, avaliador e ou ao veiculo, maquina ou equipamento, a prova sera interrompida,

sendo o candidato desclassificado.

6.3.7 - As avaliagbes das Provas Praticas serdo feitas por profissional habilitado, com experiéncia na area,
contratado pela empresa responsavel pela execugdo do Concurso Publico, que preenchera, para cada

candidato uma ficha de avaliacao.

6.4 - As provas de titulos serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo a nota desta
prova expressa com 02 (duas) decimais sendo constituida pela analise e pontuagédo de certificados ou
diplomas de cursos de aperfeicoamento e ou atualizagdo na disciplina / especializagdo / cargo para o qual
se inscreveu ou em Educacgao para os cargos de Orientador de Atividade Fisica, Pedagogo — Orientagao
Educacional, Professor de Educacao Fisica, Professor de Lingua Alema, com somatério de duragdo dos
cursos minima ou superior a 20 horas realizados em periodo posterior a 20 de dezembro de 2005; e

certificados ou diplomas de curso de pés-graduagao, conforme segue:

6.4.1 - Certificados ou diplomas de cursos de aperfeigoamento e ou atualizagdo:

PON’TUA(}I\O NOTA

LY MAXIMA MAXIMA

Certificado ou diploma de curso de aperfeicoamento e ou atualizagdo na disciplina /
especializagao / cargo para o qual se inscreveu ou em Educacao para os cargos de
Orientador de Atividade Fisica, Pedagogo — Orientagdo Educacional, Professor de
Educacao Fisica, Professor de Lingua Alema, emitidos por instituicbes de Ensino
Superior ou por instituicdes especialmente credenciadas para atuarem nesse nivel
educacional, com somatério de duragao dos cursos superior a 201 horas.

4,00

Certificado ou diploma de cursos de aperfeigoamento e ou atualizagao na disciplina /
especializagao / cargo para o qual se inscreveu ou em Educagao para os cargos de
Orientador de Atividade Fisica, Pedagogo — Orientacdo Educacional, Professor de
Educacao Fisica, Professor de Lingua Alema, emitidos por instituicbes de Ensino
Superior ou por instituicdes especialmente credenciadas para atuarem nesse nivel
educacional, com somatério de duragao dos cursos de 101 a 200 horas.

2,50

4,00

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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Certificado ou diploma de cursos de aperfeigoamento e ou atualizagao na disciplina /
especializagdo / cargo para o qual se inscreveu ou em Educacao para os cargos de
Orientador de Atividade Fisica, Pedagogo — Orientagdo Educacional, Professor de
Educacao Fisica, Professor de Lingua Alema, emitidos por instituicbes de Ensino
Superior ou por instituicdes especialmente credenciadas para atuarem nesse nivel
educacional, com somatério de duragao dos cursos de 20 a 100 horas.

1,00

6.4.2 - Certificados ou diplomas de curso de pds-graduagao:

TiTULO

PONTUAGAO
MAXIMA

NUMERO MAXIMO
DE TiTULOS

NOTA
MAXIMA

Certificado ou diploma de curso de pés-graduagéo, Doutorado, na
disciplina / especializagdo / cargo, para o qual se inscreveu ou em
Educacdo para os cargos de Orientador de Atividade Fisica,
Pedagogo — Orientagdo Educacional, Professor de Educagéao Fisica,
Professor de Lingua Alema, acompanhado de Histoérico Escolar.

6,00

01

Certificado ou diploma de curso de pés-graduagédo, Mestrado, na
disciplina / especializagdo / cargo, para o qual se inscreveu ou em
Educacdo para os cargos de Orientador de Atividade Fisica,
Pedagogo — Orientagdo Educacional, Professor de Educagéo Fisica,
Professor de Lingua Alema, acompanhado de Histoérico Escolar.

4,00

01

Certificado ou diploma de curso de pos-graduagdo, em nivel de
especializacao Lato Sensu, na disciplina / especializagéo / cargo, para
0 qual se inscreveu ou em Educacéao para os cargos de Orientador de
Atividade Fisica, Pedagogo — Orientagdo Educacional, Professor de
Educacdo Fisica, Professor de Lingua Alema, acompanhado de
Historico Escolar.

2,00

01

6,00

6.4.3 - Caso o candidato apresente mais de um certificado e ou diploma de curso de pés-graduacgao so sera

pontuado o de maior valor.

6.4.4 - A nota final da prova de titulos sera a soma da nota dos certificados ou diplomas de cursos de

aperfeicoamento e ou atualizagdo mais a nota dos certificados ou diplomas de curso de pds-graduacéo.

7 - DAS NORMAS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 - Das provas escritas:

7.1.1 - As provas escritas serdo realizadas no dia 09 de janeiro de 2011, com inicio as 09h e terdo duragéo
de 03 (trés) horas, contadas a partir da autorizagdo do fiscal para inicio da mesma, em local a ser

identificado na homologagéao das inscrigdes.

7.1.2 - Para evitar atrasos, recomenda-se que o candidato comparega ao seu local de prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de documento de

identidade oficial com foto, Ficha de Inscricdo e caneta esferografica de tinta azul ou preta.

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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7.1.3 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar a Ficha de
Inscricdo juntamente com documento de identificagdo expedido por um dos seguintes 6rgaos: Secretarias
de Segurancga Publica, Forgcas Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de
Classe legalmente reconhecidos ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitagéo,

expedida na forma da Lei n.° 9.503/97, com fotografia).

7.1.4 - Nao sera permitida a entrada no prédio de realizagao da prova, de candidato que se apresentar apés

o horério estabelecido para o seu inicio.

7.1.5 - Em nenhuma hipotese, havera segunda chamada, bem como n&o sera aplicada prova fora do local e

horario designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

7.1.6 - Solicitagbes de condi¢cbes especiais para a realizagdo da prova serdo analisadas pela Comissao

Municipal Especial do Concurso Publico.

7.1.7 - Durante a realizagao da prova, nao sera permitida consulta de qualquer natureza, bem como 0 uso
de telefone celular, pager, fones de ouvido, calculadora eletrénica ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos

ou similares, bem como bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura bem como o porte de armas.

7.1.8 - O candidato, ao ingressar no local de realizagdo da prova, devera obrigatoriamente manter desligado
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo as campainhas de celular e os sinais de
alarme. O uso de quaisquer funcionalidades dos aparelhos descritos no ltem 7.1.7, entre outros, incorrera
na exclusdo do candidato do certame, podendo a organizagdo do Concurso Publico vetar o ingresso do

candidato com outros aparelhos além dos citados no Item 7.1.7.

7.1.9 - O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de

tinta azul ou preta.

7.1.10 - Nao serdo computadas as questdes objetivas que nido forem assinaladas na Grade de Respostas;
as que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis; e as que forem
assinaladas com material diverso daquele constante do Item 7.1.9 deste Edital.

7.1.11 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros e omissbes cometidos no
preenchimento da Grade de Respostas, sendo que a mesma nado sera substituida por erros de
preenchimento ou por rasuras cometidas pelo candidato.

7.1.12 - Sera excluido do Concurso Publico o candidato que durante a realizagdo da prova:

a) A consulta a pessoas estranhas ao Concurso Publico, ou a outros candidatos.

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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b) Consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar-se de instrumentos proprios, salvo os,
expressamente, permitidos no Edital.

c) Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente
acompanhado de um Fiscal do Concurso Publico.

d) Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos e
faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

e) N&o assinar a Lista de Presenga.

f) Nao assinar a Grade de Respostas.

7.1.13 - O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorridos 30 (trinta)

minutos do seu inicio, podendo levar consigo o Caderno de Provas.

7.1.14 - O candidato, ao término da prova, entregara ao Fiscal da Sala, a Grade de Respostas devidamente

preenchida e assinada.

7.1.15 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao

Concurso Publico nas dependéncias dos locais de aplicagao das provas.

7.1.16 - A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizagdo das provas, além
de solicitar atendimento especial, devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar
acompanhante né&o realizara as provas. Nao havera compensacédo do tempo de prova da candidata em

virtude do tempo gasto para amamentagao.

7.1.17 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugao, no momento da abertura dos

envelopes na presenga dos candidatos.

7.1.18 - Ao findar o tempo de duracdo para realizagdo da prova, sera esta encerrada e lacrada pelo fiscal,
na presenga de no minimo 02 (dois) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes, para fins de

possiveis comprovagoes.

7.2 - Das provas praticas:

7.2.1 - As provas praticas serdo realizadas no dia 09 de janeiro de 2011, com inicio as 13h30min, em local a

ser identificado na homologacgéo das inscrigdes.

7.2.2 - O candidato antes de realizar a prova pratica, devera assinar Termo de Responsabilidade Para
Prova Pratica (Anexo 1V), assumindo integralmente a responsabilidade civil e criminal, assim como

declarando estar ciente do dever de indenizar os danos morais e materiais causados a terceiros, inclusive

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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ao patrimbnio da Prefeitura Municipal de Pomerode, em decorréncia de atos decorrentes do manuseio,
conducado e operagdo dos veiculos e / ou equipamentos, durante as provas praticas do referido Concurso

Publico.

7.2.3 - O candidato devera comparecer ao seu local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de documento de identidade oficial com foto e Ficha de
Inscrigdo. Quando exigir o cargo, a habilitacdo determinada no Edital para dirigir veiculo, maquina ou
equipamento com o qual fardo a prova pratica, ndo se aceitando copias mesmo que autenticadas e ou
protocolos e trajados e calgados adequadamente para a execugéo das tarefas da prova pratica, nao sendo

admitidos candidatos sem calgado ou pega de vestuario.

7.2.4 - Nao sera permitido ao candidato afastar-se do local definido para sua permanéncia, antes da

realizagdo da sua prova pratica.

7.2.5 - Sob pena de eliminagédo do Concurso Publico, é vedado aos candidatos:

7.2.5.1 - Durante a realizagéo das provas praticas:

a) A consulta a pessoas estranhas ao Concurso Publico, ou a outros candidatos.

b) O porte de aparelho de telefone celular ou qualquer outro equipamento de comunicagao.
c) Ausentar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

d) Fumar no recinto onde o candidato aguarda a realizagao da sua prova pratica.

7.2.5.2 - Apos a realizagao da prova pratica € vedado aos candidatos:

a) Retornar ao local definido para espera da prova pratica, comunicando-se com os candidatos que
ainda nao a efetuaram.

b) Permanecer no local onde as provas praticas estdo sendo realizadas.

7.2.6 - Durante a realizagdo das provas praticas, o candidato podera sair do local definido para sua

permanéncia, somente em caso especial e acompanhado de um fiscal.

7.3 - Da prova de titulos:

7.3.1 - Para participar da prova de titulos o candidato devera entregar no periodo de 06 a 20 de dezembro
de 2010, em dias uteis, de segunda a sexta-feira, das 08h as 11h e das 14h as 16h, na sala do SINE, na
Prefeitura Municipal de Pomerode, sito a Rua 15 de Novembro, 525, Centro, Pomerode, Estado de Santa
Catarina ou enviar via Sedex para o enderego da empresa Exata.GG — Gestdo Governamental Ltda, sito a
Rua dos Pioneiros, 240, 1° Andar, Sala 105, Centro, Agrolandia, Estado de Santa Catarina até o ultimo dia

de inscrigdes a copia dos titulos a serem avaliados na prova de titulos. Os titulos deverao ser entregues

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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através de copia fotostatica em envelope com o nome do candidato, nimero de inscrigdo e cargo,
juntamente com o Requerimento para Prova de Titulos (Anexo lll) preenchido com a relagdo dos titulos

entregues e assinado pelo candidato.

7.3.2 - Nao serao aceitos titulos entregues por quaisquer outros meios, sendo que os intempestivos serao

desconsiderados.

7.3.3 - A copia fotostatica dos titulos deve estar em perfeitas condicdes de forma a permitir com clareza a

leitura dos documentos entregues, sendo que, aqueles que estiverem ilegiveis serdo desconsiderados.

7.3.4 - A apresentagdo dos titulos é de iniciativa do candidato e serdo considerados apenas aqueles

apresentados conforme descrito nos Subitens 7.3.1 e 7.3.2.

7.3.5 - O candidato declara, para os fins de direito, que as cépias apresentadas sdo verdadeiras e esta
ciente que podera, a qualquer momento, ser convocado a apresentar os originais dos documentos
apresentados. Ocorrendo qualquer divergéncia entre o documento apresentado e o original o candidato
sera excluido do processo seletivo simplificado sendo atribuida nota zero as provas eventualmente feitas,

sem prejuizo das sangoes legais.

7.3.6 - O candidato cujo diploma tenha sido expedido com nome diferente do que consta na inscrigao,
devera anexar certiddo de casamento ou copia da sentenga que modificou o seu nome, sob pena de nao

terem os pontos computados.

7.3.7 - Os titulos obtidos no exterior deverdo ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei e se

redigidos em lingua estrangeira, acompanhados por traducao feita por tradutor oficial.

7.3.8 - S6 serdo pontuados os certificados ou diplomas de cursos de poés-graduagdo na disciplina /
especializagdo / cargo, para o qual o candidato se inscreveu ou em Educacgéo para os cargos de Orientador
de Atividade Fisica, Pedagogo — Orientagdo Educacional, Professor de Educacdo Fisica, Professor de
Lingua Alema, expedido por instituicho de ensino superior reconhecida pelo Governo Federal,

acompanhados do Histérico Escolar.

7.3.9 - Nao serao pontuados:

a) Certidoes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam certificados ou diplomas
emitidos na forma da lei.

b) Os titulos ndo entregues no prazo e locais determinados.

c) Titulos obtidos em cursos que ndo sejam na disciplina / especializagdo / cargo para a qual o
candidato esta inscrito ou em Educagédo para os cargos de Orientador de Atividade Fisica, Pedagogo —

Orientacao Educacional, Professor de Educagéao Fisica, Professor de Lingua Alema.

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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d) Diplomas ou certificados de cursos de atualizagdo com duragao inferior a 20 horas.

e) Diplomas ou certificados de cursos de atualizagdo anteriores a 20 de dezembro de 2005.

f) Documentos cujo inteiro teor ndo possa ser lido e analisado.

g) Os diplomas ou certificados em mais de um curso de poés-graduacdo, sendo pontuado apenas o de
maior valor.

7.4 - A Comissado Municipal Coordenadora do Concurso Publico reserva-se o direito, de na hipoétese de
forga maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais adequados, realizarem as provas ou parte delas

em data e / ou horario diverso daquele previsto neste Edital.

7.5 - Em ocorrendo, a situagéo prevista no Item anterior, a divulgagao das novas datas e/ou horarios de
provas dar-se-a em até 05 (cinco) dias, anteriores a data de realizagdo da prova nos mesmos meios de

divulgacao do Edital e / ou seu aviso resumido.

8 - DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

8.1 - A impugnacao deste Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, ente, entidade juridica ou poder,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar do primeiro dia Util apés a publicagdo do mesmo, mediante
requerimento fundamentado, dirigido a Prefeito Municipal, cuja decisdo sera publicada nos mesmos meios

de divulgacao do presente Edital.

8.2 - O gabarito provisorio sera divulgado 01 (um) dia apos a realizagdo das provas e o resultado de
classificagao final do Concurso Publico sera divulgado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data
de realizacdo das provas, ambos publicados no Mural Oficial da Prefeitura Municipal de Pomerode e no site

oficial do municipio: www.pomerode.sc.gov.br.

8.3 - O candidato podera interpor recurso, que devera ser fundamentado e apresentado datilografado ou
digitado e encaminhado ao Presidente da Comissdo Municipal Coordenadora do Concurso Publico,
entregue e protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Pomerode, Setor de Protocolo; ou via sedex com
AR, sendo que o sedex deve ser entregue no enderego Rua 15 de Novembro, 525, Centro, Municipio de
Pomerode, Estado de Santa Catarina até o ultimo dia do prazo de recursos para cada fase de recursos,

conforme o formulario do Anexo V, contra:

8.3.1 - A inscrigdo ndo-homologada, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util apés a

publicagdo do Ato de homologagao das inscrigdes.

8.3.2 - A formulagédo das questdes, respectivos quesitos e gabarito provisorio no prazo de 02 (dois) dias Uteis
a contar do primeiro dia util apds a publicagdo do gabarito provisério. Os pontos correspondentes as questdes

da prova escrita eventualmente anuladas por erro de formulagédo seréo atribuidos a todos os candidatos.

* Corrigido pela Errata N.° 001 ao Edital de Concurso Publico N.° 001/2010
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8.3.3 - Os pontos obtidos na sua Grade de Respostas, na Prova de Titulos e / ou reavaliagdo de sua
classificagédo provisdria, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util apds a divulgagéo do

respectivo resultado.

8.3.4 - Nao serdo aceitos recursos interpostos por quaisquer outros meios, sendo que os intempestivos
serdo desconsiderados e os inconsistentes ou em desacordo com o modelo constante no Anexo V do

Edital, serdo indeferidos.

8.3.5 - A Comissao Municipal Coordenadora do Concurso Publico constitui-se em Ultima instancia para

recurso ou revisao, sendo soberana em suas decisdes. Ndo caberio, recursos ou revisdes adicionais.

9 - DA AVALIAGAO, APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

9.1 - A prova escrita sera avaliada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos para todos os cargos, e tera carater

eliminatario e classificatorio.

9.2 - A prova pratica sera avaliada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos para os cargos de Calceteiro,
Motorista, Pedreiro e Operador de Retro Escavadeira, e tera carater eliminatério. Serdo considerados

reprovados os candidatos que obtiverem nota inferior a 3,00 (trés) na prova pratica.

9.3 - A prova de titulos sera avaliada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos para os cargos Assistente
Contabil, Assistente Social, Cirurgido Dentista Comunitario, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Médico Psiquiatra,
Orientador de Atividade Fisica, Pedagogo — Orientacdo Educacional, Professor de Educacdo Fisica,
Professor de Lingua Alema, Psicélogo, e tera apenas carater classificatorio. S6 serdo avaliados os titulos

dos candidatos aprovados na prova escrita com nota igual ou superior a 3,00 (trés).

9.4 - Para os cargos que exigem somente prova escrita, a nota final sera calculada multiplicando o nimero

de acertos pelo valor de cada questao, conforme quadro Subitem 6.2.

9.5 - Para os cargos que exigem prova escrita e prova pratica, a nota final sera calculada através da

seguinte férmula:

NF ((NPE x 4) + (NPP x 6))

10
Onde:

NF = Nota final.
NPE = Nota da prova escrita.

NPP = Nota da prova pratica.

9.6 - Para os cargos que exigem prova escrita e prova de titulos, a nota final sera calculada através da

seguinte férmula:
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NF

((NPE x 8) + (NPT x 2))

10
Onde:

NF = Nota final.
NPE = Nota da prova escrita.

NPT = Nota da prova de titulos.

9.7 - A classificagdo dos candidatos sera realizada depois de esgotada todas as fases de recursos, na

ordem decrescente da pontuagao obtida na nota final.

9.8 - Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 3,00 (irés),

exceto os candidatos que obtiverem nota inferior a 3,00 (trés) na prova pratica, quando houver.

9.9 - A classificagdo no Concurso Publico N.° 001/2010 gera para o candidato apenas expectativas de

direito @ admissao para o cargo, de acordo com as necessidades.

9.10 - Os aprovados serdo convocados na ordem de classificagdo, sempre obedecendo ao principio da

oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servigo publico.

9.11 - A homologacao do resultado do Concurso sera publicada no Mural de Publicagbes da Prefeitura
Municipal de Pomerode e no site oficial do municipio www.pomerode.sc.gov.br, com a classificagdo dos

candidatos em ordem decrescente de notas.

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuagéo final, serdo utilizados os seguintes critérios de

desempate para fins de classificacao:

10.1.1 - Ocorrendo empate na classificagao, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo unico
do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condigdo de idoso nos

termos do artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

10.1.2 - Para os candidatos que nado estdo ao amparo do Item anterior, o desempate beneficiara,

sucessivamente, o candidato que obtiver, quando houver:

a) Maior nota final na Prova Pratica.

b) Maior niUmero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos do Cargo.

c) Maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa / Interpretagéo de Texto.
d) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais.

e) Maior numero de acertos na prova de Matematica.

f) Maior idade.
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10.1.3 - Para efeito da aplicagdo das normas do presente Edital sera considerada a idade do candidato no

dia da aplicagao da prova escrita ou pratica, de acordo com o cargo para o qual se candidatou.

11 - DA ADMISSAO

11.1 - A admissdo dos candidatos aprovados obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo final,

estabelecida de acordo com o Item 9 deste Edital.

11.2 - A admissao dar-se-a através de ato oficial e os admitidos terdo 30 (trinta) dias para tomarem posse
do cargo junto ao Departamento de Recursos Humanos do municipio, bem como, para apresentarem os

documentos, habilitagbes e exames clinicos e complementares.

11.3 - Caso o candidato admitido para assumir o cargo nao preencha os requisitos para a posse, ou por
qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, a Administragdo do Municipio de Pomerode convocara o

proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificagdo para o respectivo cargo.

11.4 - Na hipotese de desisténcia do candidato, notificado para tomar posse do cargo, o mesmo devera

assinar declaragao desistindo da vaga.

11.5 - Para os candidatos aprovados e convocados, a escolha do local para preenchimento das vagas dos
cargos destinados a Educacao, ocorrera dia 27 de janeiro de 2011, as 09h na Secretaria de Educacgao, junto

a Prefeitura Municipal de Pomerode, Estado de Santa Catarina, respeitando a ordem de classificagao.

12 - DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010

Paragrafo Unico - O prazo de validade do Concurso Publico N.° 001/2010 sera de 02 (dois) anos, podendo

ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez.

13 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 - Sera eliminado do Concurso Publico N.° 001/2010 o candidato que utilizar ou tiver utilizado recursos
ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase de sua realizagdo, anulando-se todos os atos decorrentes da

inscrigao.

13.2 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Municipal Coordenadora do Concurso Publico N.°

001/2010, de acordo com a legislagao vigente.

13.3 - Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologagéo do Concurso Publico, e ndo se caracterizando

6bice administrativo, legal ou judicial, € facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos,
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mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos a ele

referentes.

13.4 - S0 partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Requerimento de Condigédo Especial para Realizagdo de Provas.

b) Anexo Il - Declaracao de Desemprego.

c) Anexo IIl - Requerimento para Prova de Titulos.

d) Anexo IV - Termo de Responsabilidade para Prova Pratica.

e) Anexo V - Formulario de Recurso.

f) Anexo VI - Conteudos Programaticos das Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha.
g) Anexo VII - Descrigdo Sumaria das Atribuicdes e Habilitagdo Minima dos Cargos.

h) Anexo VIII - Cronograma Concurso Publico.

Pomerode / SC, 06 de dezembro de 2010.

Paulo Mauricio Pizzolatti

Prefeito Municipal
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